Kasundusleping Perevanem osades 5 ja 6 (IV ja V moodul) nr 5.2-9/5659-1

Sotsiaalkindlustusamet (edaspidi kasundiandja), registrikood 70001975, asukoht Paldiski mnt
80, 15092 Tallinn, mida esindab pohimaaruse alusel peadirektor Maret Maripuu

ja

Tamilind OU (edaspidi kdsundisaaja), registrikood 17417046, mida esindab juhatuse liige
Tatiana Mikhitaryan,

keda nimetatakse edaspidi pool voi koos pooled, sdlmisid kdesoleva kasunduslepingu (edaspidi
nimetatud leping) alljargnevas:
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Lepingu iildsatted, ese ja eesmark

. Leping on solmitud vaikehanke “Perevanema ja kasvataja taienduskoolituse koolitajate

hankimine (kordushankimine osadele I, IlI, IX, XII ja XII)* (viitenumber 304525) menetluse
tulemusena osas 5 (IV moodul - td6taja vaimne tervis (vene keeles)) ja osas 6 (VI moodul -
lapse vaimne tervis (vene keeles)).

Lepingu lahutamatuteks osadeks on hanke alusdokumendid, kasundisaaja pakkumus,
pooltevahelised kirjalikud teated ning lepingu muudatused ja lisad.

Lepingul on selle s6lmimise hetkel jargmised lisad (edaspidi ka lepingu dokumendid):
1.3.1.Lisa 1 — Tehniline kirjeldus;

1.3.2.Lisa 2 — Pakkumus.

Juhul, kui lepingus véi lepingu dokumentides toodud satted on omavahel vastuolus vdi kui
esineb vastuolu nimetatud dokumentidest tulenevate satete ja muude lepinguga seonduvate
oigusaktide voi dokumentide vahel, Iahtuvad pooled alljargnevast tahtsuse jarjekorrast:
1.4.1.Hanke alusdokumendid;

1.4.2.Kasundisaaja pakkumus;

1.4.3.Leping.

Kdik punktis 1.4. nimetatud dokumendid tdiendavad Uksteist ning kasundisaaja kohustub
taitma koiki nimetatud dokumentidest ja digusaktidest tulenevaid kohustusi ja ndudeid. Lisaks
on kasundisaaja kohustatud teostama mistahes muid lepingus nimetamata ndudeid ja
toiminguid, mis oma olemuselt on vajalikud lepingu eseme eesmargi saavutamiseks.
Lepingu esemeks on koolituse labiviimine, mille tdpsem Kkirjeldus on toodud hanke
alusdokumentides ja kdsundisaaja pakkumuses.

Leping kehtib kuni 31.12.2026

Lepingu hind ja tasumise tingimused

. Kédsundiandja tasub kasundisaajale lepingust ja lepingu dokumentidest tulenevatele nduetele

vastava uhe (1) koolituse labiviimise eest tasu vastavalt lisas 2 esitatud maksumustele
(edaspidi lepingu hind). Hinnale ei lisandu kaibemaks.

Lepingu I6plik maksumus kujuneb vastavalt kasundisaaja poolt labiviidud koolitustele.
Lepingu hind on késundisaajale siduv ja sisaldab endas kdsundisaaja tasu ja kodiki lepingus
nimetatud kulutusi 166 teostamiseks lepingu raames. Lepingu hind ei séltu kulutuste voi
todmahu suurenemisest voi mistahes muude kdsundisaaja voi kolmandate isikute kulutuste
suurenemisest lepingu taitmise ajal.

Kasundisaaja esitab kadsundiandjale registreerimislehe parast koolituse toimumist.
Kasundiandja tasub arve parast lepingu punktis 2.4. nimetatud dokumendi allkirjastamist
kasundisaaja esitatud nduetekohase e-arve alusel, mille maksetdhtaeg on vahemalt 14
kalendripdeva. Kasundisaaja margib arvele kasundiandja kontaktisiku nime Maile Pent,
lepingu numbri 5.2-9/5659-1, riigihanke viitenumbri 304525 ning hankelepingu osa
viitenumbri osas 5 (304525 002 000 005) ja osas 6 (304525 002 000 006). Tingimustele
mittevastav arve ei kuulu tasumisele.

Poolte 6igused ja kohustused

. Kui koolituse labiviimise kaigus tekib kdsundisaajal vajadus meeskonnaliikmete vahetuseks,

peab kasundisaaja selle eelnevalt kasundiandjaga kirjalikult kooskdlastama.
Meeskonnaliikmete vahetumise korral peab olema tagatud, et teenust osutavad vahemalt
hanke alusdokumentides ndutud kogemuse ja kvalifikatsiooniga isikud voi kui
meeskonnaliikme labitud koolituse eest omistati hindamisel lisapunkte, siis vahemalt
pakkumuses esitatud kogemuse ja kvalifikatsiooniga isikud.

Kasundisaajal on digus:
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3.2.1.Saada lepinguga kokkulepitud tasu.

3.2.2.Nbuda kasundiandjalt viivist 0,05% tahtaegselt tasumata summalt paevas, kuid mitte
rohkem kui 5% lepingu hinnast, kui kdsundiandja viivitab lepingus satestatud rahaliste
kohustuste taitmisega.

Kasundisaaja on kohustatud:

3.3.1. Teavitama kasundiandjat kdikidest asjaoludest, mis vbivad takistada t66 teostamist
kasundisaaja poolt.

3.3.2. T66 kaigus kolmandate isikute autoridigustega kaitstud teoste kasutamisel jargima
autoridiguse seaduse satteid (materjalide osas, mille kasundisaaja on saanud
kasundiandjalt, tagab autoridiguste olemasolu kasundiandja).

3.3.3. Tagama, et juhul kui t66 ei vasta lepingust tulenevatele tingimustele ja nduetele,
korvaldab kasundisaaja puudused viivitamatult omal kulul véi punkti 6.1 alusel
maaratud tahtajaks.

Kasundiandjal on &igus:

3.4.1.Saada t66 teostamisega seonduvat informatsiooni;

3.4.2.Anda kasundisaajale juhiseid.

Kasundiandja on kohustatud:

3.5.1.Andma kasundisaajale t66 teostamiseks vajalikku teavet;

3.5.2. Teavitama kasundisaajat kdikidest asjaoludest, mis vdivad mdjutada t66 teostamist
kasundisaaja poolt;

3.5.3.Maksma kéasundisaajale lepingust ja lepingu dokumentidest tulenevatele nduetele
vastava t60 eest tasu;

3.5.4. Tasuma lepingu ulesutlemisel kasundisaaja poolt kdsundiandjale lepingu Ulesutlemise
hetkeks faktiliselt osutatud teenuste eest.

Intellektuaalne omand

. Kui lepingu lisa kohaselt loob kasundisaaja kasundiandjale Uleantavaid autoridigusega

kaitstavaid teoseid, siis Iahevad selliste teoste autori varalised digused Ule kdsundiandjale
tasu maksmise hetkest.

Teose suhtes kehtivate autori isiklike diguste osas, mis on autori isikust lahutamatud ja ei ole
Uleantavad, kohustub kasundisaaja mitte teostama oma &igust teose puutumatusele ega
Oigust vaidlustada moonutusi ja teisi ebatapsusi viisil, mis takistaks kasundiandjal teose
sihtotstarbelist kasutamist, sealhulgas teose muutmist, tdiendamist vdi parandamist. Juhul
kui kdsundisaaja teostab oma Gigust teose tdiendamisele vdi parandamisele vdi digust teos
tagasi votta, on ta kohustatud huvitama kasundiandjale tekkinud kahju.

Kasundiandjal on pérast lepingu taitmise kadigus loodud teose lleandmist digus kasutada
teost oma aranagemisel.

Kasundisaaja kinnitab, et talle kuuluvad kdik varalised ja isiklikud autoridigused lepingu
alusel teostatava ja kdsundiandjale Gleandmisele kuuluvale t66le ning 166 autor on piiranud
vOi piirab oma isiklike ja varaliste autoridiguste teostamise viisi ning ulatust kdsundisaajaga
sBlmitud lepingu alusel nii, et kdsundiandjal on &igus t66d kasutada lepingus ja lepingu
dokumentides satestatud viisil ja ulatuses.

Kasundiandja poolt kasundisaajale makstav autoritasu sisaldub lepingu alusel makstavas
tasus.

Teadete edastamine ja kontaktisikud

. Teadete edastamine toimub uldjuhul kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis. Juhul, kui

teate edastamisel on olulised oiguslikud tagajarjed, peavad teisele poolele edastatavad
teated olema kirjalikus vormis, muuhulgas naiteks poolte lepingu I6petamise avaldused,
samuti poole ndue teisele poolele, mis esitatakse tulenevalt lepingu rikkumisest vms.
Lepinguga seonduv teave edastatakse teisele poolele lepingus maaratud kontaktandmetel.
Kontaktandmete muutumisest on pool kohustatud koheselt teist poolt informeerima. Kuni
kontaktandmete muutumisest teavitamiseni loetakse teade nduetekohaselt edastatuks, kui
see on saadetud poolele lepingus margitud kontaktandmetel.

E-kirjaga saadetud teade loetakse poole poolt kattesaaduks teate saatmisele jargneval
téopaeval.

Kasundiandja kontaktisikuks on Maile Pent, 53 863 013,
maile.pent@sotsiaalkindlustusamet.ee.

Kasundisaaja kontaktisikuks on Tatiana Mikhitaryan, 58188180,
tatjiana.psychologist@gmail.com.
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Kasundiandja kontaktisiku padevuses on t66 teostamise Ule labirdakimiste pidamine, juhiste
andmine, kontrolli korraldamine lepingu taitmise dle, viivitustest ja muudatustest
kasundisaaja teavitamine, t66(de) vastuvotmine ja pretensioonide esitamine.

Lepingus margitud kasundiandja kontaktisiku eemalviibimisel on samad o&igused tema
asutusesiseselt maaratud asendajal.

Poolte vastutus ja vaaramatu joud

. Kui koolitus ei vasta lepingust tulenevatele nduetele, vdib kdsundiandja nduda kdsundisaajalt

puuduste kdrvaldamist kdsundisaaja kulul, teavitades kdsundisaajat puudustest mdoistliku aja

jooksul parast sellise asjaolu avastamist ja andes kasundisaajale tahtaja ja korralduse

puuduste korvaldamiseks (edaspidi nimetatud pretensioon). Juhul, kui k&dsundisaaja puudusi

antud tahtajaks ei kérvalda, voib kdsundiandja omal valikul:

6.1.1.Tellida lepingust tulenevatele nduetele vastava koolituse labiviimine kolmandalt isikult
kasundisaaja kulul;

6.1.2.Viia lepingust tulenevatele nduetele vastav koolitus 1abi ise kdsundisaaja kulul;

6.1.3.Lopetada leping ennetahtaegselt.

Kasundisaaja vastutab lepingu taitmisesse kaasatud alltéovdtjate eest nii nagu enda

tegevuse eest.

Lisaks lepingu taitmise ndudele voi taitmisndude asemel on kdsundiandjal digus nduda

leppetrahvi kuni 10% lepingu hinnast, kui kasundisaaja ei ole lepingus ja hanke

alusdokumentides ette nadhtud tdid tahtaegselt teostanud vdi k&sundisaaja poolt Ule

Iabiviidud koolitus ei vasta lepingutingimustele.

Kasundiandjal on digus néuda kasundisaajalt leppetrahvi 0,5% lepingu maksumusest iga

viivitatud paeva eest lepingus satestatud koolituse Iabiviimise tahtaegadest vdi lepingu alusel

maaratud puuduste kdrvaldamise tahtajast mittekinnipidamise korral, valja arvatud juhtudel,

kui viivitus toimus kokkuleppel kdsundiandjaga voi kdsundiandja tegevusest.

Leppetrahvid ja viivised tuleb tasuda 14 paeva jooksul vastava ndude saamisest.

Kasundiandjal on digus kasundi eest tasumisel tasaarvestada leppetrahvi summa lepingu

alusel tasumisele kuuluva summaga.

Kui lepingu taitmine on takistatud vaaramatu jdu asjaolude tdttu VOS §-s 103 kirjeldatud

juhtudel, likkuvad lepingus satestatud tahtajad edasi vaaramatu jou mdéju kehtivuse aja

vorra.

Konfidentsiaalsus ja andmekaitse

Kasundisaaja kohustub lepingu kehtivuse ajal ning parast lepingu I16ppemist maaramata
tahtaja jooksul hoidma konfidentsiaalsena kdiki talle seoses lepingu taitmisega teatavaks
saanud andmeid, mille konfidentsiaalsena hoidmise vastu on kasundiandjal eeldatavalt
oigustatud huvi.

Konfidentsiaalse informatsiooni avaldamine kolmandatele isikutele on lubatud vaid
kadsundiandja eelneval kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis antud ndusolekul.
Lepingus satestatud konfidentsiaalsuse ndue ei laiene informatsiooni avaldamisele poolte
audiitoritele, advokaatidele, pankadele, kindlustusandjatele, teistele k&sundisaaja
Ulemaailmsesse vorgustikku kuuluvatele juriidilistele isikutele vdi seltsingutele, allhankijatele
voi teenusepakkujatele, kes on seotud konfidentsiaalsuskohustusega, ning juhtudel, kui pool
on digusaktidest tulenevalt kohustatud informatsiooni avaldama.

Kasundisaaja kohustub mitte kasutama konfidentsiaalset teavet isikliku kasu saamise
eesmargil vai kolmandate isikute huvides.

Kasundisaaja kohustub tagama, et tema esindaja(d), td6tajad, lepingupartnerid ja muud
isikud, keda ta oma kohustuste taitmisel kasutab, oleksid kdesolevas lepingus satestatud
konfidentsiaalsuse kohustusest teadlikud ning nbudma nimetatud isikutelt selle kohustuse
tingimusteta ja tahtajatut taitmist.

Konfidentsiaalsuskohustuse rikkumisel on kasundiandjal 6igus nduda k&sundisaajalt
leppetrahvi kuni 2000 eurot ja/vdi leping erakorraliselt Ghepoolselt Gles delda.

Kasundisaaja kohustub tagama lepingu taitmise kaigus isikuandmete tOo6tlemise
digusparasuse ning vastavuse isikuandmete kaitse Uldmaaruses (EL 2016/679) ja teistes
andmekaitse Oigusaktides satestatud nduetele, sh taitma organisatsioonilisi, flusilisi ja
infotehnoloogilisi turvameetmeid konfidentsiaalsete andmete kaitseks juhusliku véi tahtliku
volitamata muutmise, juhusliku havimise, tahtliku havitamise, avalikustamise jms eest.
Vajadusel s6lmivad pooled taiendavalt andmetddtiuslepingu vastavalt Gldmaaruse artiklis 28
satestatule, kui kdesolevale lepingule ei ole lisatud andmetddtiuse tingimusi.



7.7.

Kasundisaaja ei tegele lepinguga seoses avalike suhetega ega anna teateid pressile,
elektroonilisele meediale, Uldsusele ega teistele auditooriumitele, valja arvatud kdsundiandja
eelneval kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis antud ndusolekul. Avaldada véib vaid
teateid, mille tekst on eelnevalt kdsundiandjaga kooskdlastatud.

8. Lepingu kehtivus, muutmine ja Idppemine

8.1. Lepingu I6ppemine ei mdjuta selliste kohustuste taitmist, mis oma olemuse t6ttu kehtivad ka
parast lepingu I6ppemist. Td6 loetakse teostatuks kui lepingus ja lepingu dokumentides
nimetatud koolitus(ed) on labi viidud ning lepingu punktis 2.4. nimetatud dokumendid on
allkirjastatud.

8.2. Pooled vdivad lepingut muuta riigihangete seaduses voi lepingus satestatud tingimustel
poolte kirjalikul kokkuleppel. Pooled vdivad lepingut pikendada kuni kolme (3) kuu vdrra,
naiteks kui koolitusgruppe pole olnud vbéimalik komplekteerida pooltest soéltumatutel
pdhjustel.

8.3. Kasundisaaja ei tohi lepingust tulenevaid kohustusi Ule anda ega muul viisil loovutada
kolmandale isikule ilma kasundiandja eelneva kirjaliku ndusolekuta.

8.4. Kasundiandjal on o6igus leping ilma etteteatamistahtajata I6petada, kui kasundisaaja on
oluliselt rikkunud lepingus ja lepingu dokumentides kokkulepitud tingimusi.

8.5. Lepingu rikkumist loetakse oluliseks eelkdige VOS § 116 Ig 2 kirjeldatud asjaoludel.

9. Loppsatted

9.1. Lepingu muudatused ja tadiendused vormistatakse kirjalikult.

9.2. Lepingust tbusetuvad vaidlused lahendatakse labirddkimiste teel. Kokkuleppe
mittesaavutamisel lahendatakse vaidlused kohtus Eesti Vabariigis kehtivate seaduste alusel.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Maret Maripuu Tatiana Mikhitaryan

peadirektor juhatuse liige



